Hochwertige Fortbildung,
anerkannter Abschluss:
So nutzen Sie lhre Chance.

Professionelle Weiterbildung fiir Akteure
der beruflichen Bildung:
Ganz sicher auch in lhrer Ndhe!

[ Die Aufstiegsfortbildung “Gepriifter Aus- und Weiter- Die Akademie flr professionelle Berufsbildung biindelt

bildungspadagoge / Gepriifte Aus- und Weiterbildungs-
padagogin” der Akademie fiir professionelle Berufs-
bildung ist berufshegleitend angelegt. Die Schulung ist
handlungsorientiert aufgebaut und berticksichtigt vor-
handene Betriebserfahrung. Die neuen Kenntnisse
erarbeiten und trainieren Sie in berufs- und tatigkeits-
spezifischen Aufgabensituationen.

Mit 600 Unterrichtsstunden gewahrleistet die Fort-
bildung eine intensive und tiefgehende Bearbeitung aller
Inhalte. Sind die Voraussetzungen erfillt, ist eine finan-
zielle Férderung ber das Meister-Bafog moglich.

Zugangsvoraussetzungen:

@ Abschluss in einem anerkannten, mindestens drei-
jahrigen Ausbildungsberuf plus 1 Jahr Berufspraxis*
im Anschluss
oder

@ Abschluss in einem sonstigen anerkannten
Ausbildungsberuf plus 2 Jahre Berufspraxis* im
Anschluss

und

@ bestandene Ausbildereignungspriifung nach AEVO
oder vergleichbare berufs- und arbeitspadagogische
Qualifikation

Eine Zulassung zur Priifung ist ebenso moglich, wenn die
dazu erforderlichen Kennntnisse, Erfahrungen etc. durch
Zeugnisse 0.d. nachgewiesen werden kénnen.

*inhaltlich mit wesentlichen Beziigen zu Aufgaben, fachlichen Tatigkeiten
in der betrieblichen/auBerbetrieblichen Bildung, in Organisation/Planung
beruflicher Bildungsprozesse, in der Begleitung von Lernenden/
Lernprozessen, im Bildungsmarketing, Controlling oder Qualitats-
management.

1/ 2010

Kompetenzen aus unterschiedlichen Bereichen der
beruflichen Bildung fr die zeitgemafie Fortbildung von
Ausbildungsprofis. Bezahlbare, qualitativ hochwertige
und moderne Bildungsangebote — das ist unser Ziel.

Durch Kooperationen mit fiihrenden Bildungsdienst-
leistern steht Ihnen das Angebot der Akademie fir
professionelle Berufshildung bundesweit zur Verfiigung.
Alle Akademie-Fortbildungen finden in ausgewdhlten
und von uns zertifizierten Studienzentren statt.

Unsere aktuellen Fortbildungen:

@ Ausbildereignung gem. AEVO

@ Geprifter Aus- und Weiterbildungspadagoge /
Geprifte Aus- und Weiterbildungspdadagogin

@ Geprifter Berufspdadagoge /
Geprifte Berufspddagogin

Sie méchten mehr erfahren — tber die Akademie fir
professionelle Berufshildung, die Inhalte unserer
Fortbildungen, tber finanzielle Férdermoglichkeiten
oder Uber Angebote in lhrer Nahe? Dann schauen Sie
nach unter www.professionelleberufsbildung.de!

Dort finden Sie alles, was Sie sicher zum Ziel fihrt: zu
professioneller Weiterbildung fiir Akteure der beruflichen
Bildung — und zu neuen Perspektiven in und mit Aus-
und Weiterbildung!

AKADEMIE

flr professionelle Berufsbildung

www.professionelleberufshildung.de
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Professionell aus- und weiterbilden:

Aufstiegsfortbildung

Gepriifter

Aus- und Weiterbildungs-
padagoge /

Gepriifte

Aus- und Weiterbildungs-
padagogin
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Verdanderte Herausforderungen
fordern neue Professionalitat

Gepriifter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Gepriifte Aus- und Weiterbildungspddagogin:
Die Inhalte der Fortbildung

Berufliche Aus- und Weiterbildung wird als Aufgabe I Themenbereich 3:

immer komplexer und damit anspruchsvoller: Neben
neuen Technologien und Verdnderungen in der Arbeits-
welt missen kinftig mehr und mehr auch demografische
Entwicklungen und soziale Problemstellungen in der
Ausbildung berticksichtigt werden. In der Ausbildung
stehen fachiibergreifende Kompetenzen gleichberechtigt
an der Seite von Fachwissen. Beides bringt neue
Anforderungen an lernpddagogische Konzepte, an die
inhaltliche Aufbereitung und die Organisation der
Ausbildung mit sich. Damit riickt auch die Qualifikation
der Akteure in der beruflichen Bildung neu in den Fokus,
— in Betrieben wie in Weiterbildungseinrichtungen.
Gefordert ist gesicherte, nachweisbare Professionalitat,
sowohl in der Planung als auch in der Durchftihrung
beruflicher Bildung.

Gepriifter Aus- und Weiterbildungspadagoge/
Gepriifte Aus- und Weiterbildungspadagogin

Die Fortbildung der Akademie fiir professionelle Berufs-
bildung vermittelt hnen alle Qualifikationen, um — auf-
bauend auf der Ausbildereignung gem. AEVO — beruf-
liche Bildungsprozesse umfassend zu planen und
durchzufiihren.

Sie lernen, wie Sie Ausbildungsordnungen umsetzen
und betriebliche Weiterbildung planen, wie Sie Aus-
zubildende gewinnen und auswahlen sowie beraten.
Sie trainieren, wie Sie Beschéftigte in Bildungs- und
Lernfragen begleiten, Bildungsmaf3nahmen organisa-
torisch und padagogisch realisieren, wie Sie
Auszubildende beim Lernen begleiten und individuell
fordern. Sie lernen, Fachkréfte in der Aus- und
Weiterbildung berufspadagogisch zu begleiten und die
Qualitat von Lehr- und Lernprozessen zu optimieren und
zu sichern.

I Themenbereich 1:

Lernprozesse und Lernbegleitung

@ Gestaltung von Lernprozessen

@ Lernbegleitung, Medienauswahl und Einsatz
@ Lern- und Entwicklungsberatung

Wie bauen Sie Lerneinheiten auf, welche Medien kénnen
Sie wie und wozu einsetzen, wie kénnen Sie Lernende
fordernd begleiten und beraten? Darum geht es in die-
sem Themenbereich. Sie erfahren, wie Sie Lernbegleitung
nach lernpsychologischen, jugend- und erwachsenen-
padagogischen sowie sozialpddagogischen Gesichts-
punkten gestalten und auf dieser Basis eine individuelle
Lern- und Entwicklungsberatung anbieten kénnen.

Themenbereich 2:

Planungsprozesse in der beruflichen Bildung
Organisation und Planung beruflicher Bildung
Gewinnung und Auswahl von Auszubildenden
Bewerten von Lernleistungen, Priifungsgestaltung
Berufspadagogische Begleitung von Bildungskraften
Qualitatssicherung beruflicher Bildungsprozesse

L 2R 2R 2R 2R 4

Wie sieht der Qualifizierungsbedarf im Unternehmen
aus, wer ist fir welche Qualifizierung geeignet? Wie
erstellt man betriebliche Aushildungspldne? Sie lernen
Mafinahmen zu entwickeln, zu organisieren und durchzu-
fiihren — auch an verschiedenen Orten oder mit externen
Partnern. Und Sie erfahren, wie Sie Lernerfolge sichtbar
machen — fir die Lernenden wie fiir das Unternehmen.

Berufspddagogisches Handeln

Im Themenbereich “Berufspadagogisches Handeln” geht
es um die Fahigkeit, die tiberaus komplexe Funktion
eines Ausbilders/einer Ausbilderin mit ihren zahlreichen
Einzelaufgaben eigenstandig zu handhaben — in betrieb-
lichen Lehrwerkstdtten, aber auch aufer- oder uber-
betrieblich oder in der Ausbildung besonderer Personen-
gruppen. Dabei gilt es, sowohl betriebliche, fachliche,
padagogische, wirtschaftliche, zielgruppenspezifische
und organisatorische Gesichtspunkte abzuwagen. In der
Prifung wird dazu ein konkreter Projektfall entwickelt.

I Supervision, Prozessbegleitung und selbststindiges

Lernen

In alle Lerneinheiten integriert ist Supervision und
Prozessbegleitung zur individuellen Unterstiitzung lhrer
Lernfortschritte. Neben klassischem Unterricht, Inter-
vision und Projektarbeit hat selbstdndiges Arbeiten einen
hohen Stellenwert in der Fortbildung: Rund ein Drittel
lhrer Lernzeit besteht aus selbststandigem Lernen “on
the job”, zur Vertiefung der gelernten theoretischen
Inhalte durch konkrete Anwendung in der Praxis.
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